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О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т  -  Д И М О В О
Тел. 09341/2260; тел/ факс  094/601272; e-mail: obs_dimovo@abv.bg
п.к 3750  гр. Димово, ул.”Георги Димитров” № 137
РЕШЕНИЕ№22
взето с Протокол № 3 /28.12.2023 година
ОТНОСНО: Предложение за определяне на трудовите възнаграждения на Кмета на община Димово и кметовете на кметства

На основание: чл .  21, ал. 1, т. 5 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 5, ал. 16 от ПМС № 67 за заплатите в бюджетните организации и дейности
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – ДИМОВО
РЕШИ:
1. Определя основно трудово възнаграждение на кметовете, както следва:

1.1. Светослав Венциславов Славчев - Кмет на община Димово в размер на 2 800 (две хиляди и осемстотин) лева;

1.2. Веселина Кирилова Данаилова - Кмет на кметство Арчар в размер на 2 420 (две хиляди четиристотин и двадесет) лева;

1.3. Юлиян Александров Симеонов - Кмет на кметство Орешец (Гара Орешец) в размер на 2 000 (две хиляди) лева;

1.4. Митка Младенова Кочарова - Кмет на кметство Воднянци в размер на 1 250 ( хиляда двеста и петдесет) лева;

1.5. Иван Кирилов Тошев - Кмет на кметство Извор в размер на 1 250 ( хиляда двеста и петдесет) лева;

1.6. Мариян Иванов Антонов - Кмет на кметство Карбинци в размер на 1 250 ( хиляда двеста и петдесет) лева;

1.7. Лозина Александрова Цонова - Кмет на кметство Медовница в размер на  1 250 ( хиляда двеста и петдесет) лева;

1.8. Красимир Георгиев Антов - Кмет на кметство Септемврийци в размер на 1 000 (хиляда) лева,

считано от: 14.11.2023 г.

2. Към основните месечни възнаграждения, определени по т. 1, се начисляват допълнителни месечни възнаграждения за трудов стаж и професионален опит – 0,6 на сто за всяка прослужена година, определен с Вътрешните правила за работната заплата в община Димово.

МОТИВИ  В правомощията на Общинския съвет, на основание чл.21, ал.1, т.5 от Закона за местното самоуправление и местната администрация е да определя размера на трудовите възнаграждения на кметовете в рамките на действащата нормативна уредба. Средствата за заплати са осигурени в бюджета на общината.

На основание чл.45, ал. 3 от ЗМСМА и чл. 59, ал. 2 т. 7 от АПК и чрез Общински съвет Димово решението може да бъде обжалвано в 14 дневен срок пред Административен съд Видин.
ОЛЕГ МИКОВ

Председател на Общински съвет - Димово
