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    МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА

ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”
Процедурата се осъществява с финансовата подкрепа на
Европейския социален фонд

ОБЩИНА ДИМОВО,
като Бенефициент по проект „Подкрепа за по-добър живот“,  

Договор № BG05M9OP001-2.002-0187-C01
ОБЯВЯВА
набиране на Лични асистенти и Домашни помощници за работа с потребители в домашна среда, на общо основание  за формиране на резерв от доставчици на социални услуги по настоящия проект
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ:

Образование и квалификация: образователно и квалификационно ниво 1 – първа степен на професионална квалификация и/или завършен VI клас.
Допълнителни изисквания:

Да имат настоящ адрес в Община Димово и да са в състояние да пътуват до потребителите за своя сметка;

Да са в трудоспособна възраст;

Да имат положителна нагласа и желание за работа с хора с увреждания и хора над 65 г. възраст в частична или пълна невъзможност да се самообслужват вкъщи, поради здравословни проблеми и самотноживеещи в невъзможност да организарат самостоятелно бита и ежедневните си дейности.
НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ: 

- Формуляр за кандидатстване (образец);

- Автобиография (образец);

- Копие от документи, доказващи образование и квалификация;

- Копие на документи, удостоверяващи трудов опит /при наличие на такъв/;

- Копие от други документи, доказващи допълнителни компетентности и умения, които по преценка на кандидата имат отношение към характера на работата.

ОБЩИНА ДИМОВО, като работодател няма претенции към кандидатите по отношение на пол, етнос/националност и вероизповедание.

НАЧИН НА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПОДБОРА:

1.
Подбор по документи. Класиралите се кандидати, получават информация за място, дата и час на събеседване.

2.
Събеседване.

МЯСТО НА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ: от 13.02.2017 г. до 24.02.2017 г. всеки работен ден от 8,00 ч. до 17,00 ч., в сградата на Община Димово,  гр. Димово, ул. „Георги Димитров” № 137, лично от кандидатите, по куриер или в електронен вариант на e-mail:​ obstina_dimovo@abv.bg 
КРАЕН СРОК ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ: до 17.00 часа на 24.02.2017 г.

ЗА ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ: тел. 0876166337 и тел. 0885160927.
	ВАЖНО ПОЯСНЕНИЕ:   С кандидатите за Лични  асистенти и Домашни помощници, ще бъдат сключени трудови договори по цитирания по-горе проект, само и единствено след отпадане на доставчик на социални услуги, поради настъпване на някое от следните обстоятелства:  Предсрочно, по взаимно съгласие на страните, изразено писмено прекратяване на сключен трудов договор; Предсрочно, при виновно неизпълнение на задълженията; При настъпила смърт на Личен асистент или Домашен помощник или настъпване на др. непредвидени обстоятелства.
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